DAGSORDEN

Bestyrelsesmode Bornehuset

17.06.2025
17:00 - 19:00
Deltagere; René, Emma, Julie, Louise, Kristina, Mette, Lars, Anitta.
Afbud;
17:00-17:20 Siden sidst
Bgrnetal

Tallet er fortsat hajt henover dret, og vi forventer det
samme som sidste dr. Nér vi kommer taettere pd
efterdret og antallet af born stiger pa mellemstuerne
saetter vi flere voksne pé stuerne.

Hgringssvar
Der er ikke noget der umiddelbart har konsekvens for
0s, s& vi vurderer at vi ikke vil lave et haringssvar.

Budget
Sidste 8r kom vi ud med et lille overskud, og vi
forventer det samme for indevaerende 3r.

Tilsyn

Tilbagemelding pd uanmeldt paedagogisk tilsyn fra
6.juni.

Bestyrelsen orienteres om fokuspunkterne, og hvordan
Vi vil arbejde videre med dette.

Fokus skal fortsat vaere pd spargeteknik til barnenes frie
lege, og hvordan vi understotter deres lgering igennem
leg og sprog.

I garderoberne skal vi vaere opmaerksom p& barnenes
selvhjulpenhed.

Pzedagogisk dag

Opsummering heraf og et pget fokus p& visualiseringen
ar vores arbejde med leereplanstemaerne. Stuerne
anvender visuelle plancher, som skal vaere med til at
skaerpe foraeldrenes opmaerksomhed herpd. Foreeldre
mé& meget gerne vaere opmeaerksom pa det punkt der er
omkring sammenhaengen mellem bagrnehave og hjem,
og hvordan foraeldrene kan hjeeipe til.

Gennemgang af forventninger og opgaver som
bestyrelse

Gennemgang af mapperne og underskrift af
tavshedserkiceringer.

Vi ansker et godt samarbejde med foraeldrene i
bestyrelsen og opfordrer til at bidrage med punkter til
dagsordenen.




Herundr ogsd en opmaerksomhed pa, at 1§
kommunikeret ud til resten af foraeldregruppen med
hvad bestyrelsen er optaget af.

Julie star for kontakten til svanen.

René vil gerne lave samlet skriv til hele husets foraeldre
omkring hvad der er blevet droftet pa de enkelte
bestyrelsesmader.

17:20 - 18:00

Evaluering af tidligere arrangementer/
Planlaegning af kommende arrangementer

Evaluering af foraeldremgdet

Godt med det faelles og at g4 pd hver sin stue
efterfolgende.

Rigtig godt med dilemma kort pa stuen.

Prioritere det naere pd stuerne og mindre det store i
plenum.

Praesentationsrunde pd stuen af hivem er forzeldre tif
hvem er rigtig godt.

Datoer der er fastlagt md gerne meddeles ud sé hurtigt
som muligt, s& foraeldrene kan 3 noteret det i
kalenderen. Gerne med en opmeaerksomhed pad de
datoer der kommer efter at drshjulet er meldt ud.
Opfordre Svanen til at meddele noget for ud med
arrangementer i huset, sé nye foraeldre kan blive gjort
opmaerksom herpa.

Evaluering af karneval

Foraeldrene oplever, at barnene gér meget op i det.

For meget ko til ballon manden.

Barnene er meget treette nar de kommer ind p&
pladsen.

Fint med opstarten med taler og startskuddet.
Foreaeldrene oplever, at bornene ikke behover ret meget
underholdning, nar bare der er musik og en scene de
mé danse pé, s3 er de glade.

Planlzegning af arbejdsdag 5.september — herunder
kommunikationen til resten af huset. Hvordan sikre vi
sa stor en opbakning som muligt?

Bestyrelsen vaelger at flytte datoen til 14/9 ki, 9-12,
grundet at det falder sammen med afslutningen af Stine
Rex lpbet nede i byen. Line star for at lave fysisk opslag
og bestyrelsen star for planiaegningen hertil,

Huset star for at lave liste med opgaver og hvad der
skal bruges af materialer.

Stuerne opfordrer ogsa foreeldre ved at skrive det ps
ménedsplanen.

René laver et motiveret skriv til foraeldrene for at sikre
sd meget opbakning som muligt.

18:00 — 18:50

Drgftelse

Pzedagogiske principper




Anitta orienterer om arbejdet med paedagogiske
principper.

Der gives en kort udgave af hvordan principper skal
forstds og kan stilles op.

Foreeldrene opfodres yderligere til at g8 pa FOLA.dk for
at spgge mere inspiration.

18:50- 19:00

Nzeste mgde og evt.

Dato for naeste bestyrelsesmade
De naeste tre bestyrelsesmgder ligger pa faelgende
datoer;

- 8/9kl. 17-19

- 24/11kl. 17-19

- 23/2Kkl. 17-19

Billeder af de nye bestyrelsesmedlemmer haenger
pd tavlen ved hovedindgangen. Man mp ikke tave
med at tag fat i dem, hvis man har brug for
sparring eller punkter der bgr tages pa et
bestyrelsesmgde. Find dem pa Aula.




